
Ключевые компетенции в профессиональных областях кандидатов в члены Совета директоров ПАО «ТрансКонтейнер»
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№ Ф.И.О. Продолжительность работы 

в Совете директоров 

Общества 

Стаж работы в 

транспортной 

отрасли 

Финансы, 

экономика, 

аудит 

Стратегия  Управление  

рисками 

Корпоративное 

управление и 

правовые вопросы 

Транспорт и 

логистика 

(отраслевой)  

Управление 

персоналом 

1.  Вернер Р. А. 1 год и 10 мес. –       

2.  Костенец И. А.  3 года и 10 мес. более 30 лет       

3.  Маммед Заде Л. 10 мес. -       

4.  Новожилов Ю. В. 7 лет и 10 мес. более 10 лет       

5.  О’Браен П.Л.  10 мес. -       

6.  Тонких А.В. 10 мес. более 5 лет       

7.  Старков А.К. 3 мес. более 5 лет       

8.  Тугаринов С.Л. 10 мес. более 20 лет       

9.  Панченко А. А. 2 года 10 мес. 4 года       

10.  Хеллман С. 3 мес. -       

11.  Шиткина И. С. 6 лет 10 мес. -       
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 Ключевые компетенции сформированы на основе данных об образовании и опыте работы членов Совета директоров, включая анализ занимаемых должностей, 

специфики организаций и отрасли экономики. Ключевые компетенции члена Совета директоров отражают дополнительную ценность члена Совета директоров для 
сбалансированности принимаемых Советом директоров решений и в любом случае не являются полным перечнем компетенций, которыми обладает член Совета 
директоров Общества 


